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Multicentryczno$¢ systemu standardow etycznych
administracji publicznej

Streszczenie

W ostatnich dekadach na $wiecie, a w Polsce po 1989 r., obserwujemy wzrastajaca rolg etyki
w administracji publicznej. Pojawienie si¢ spoleczenstwa postindustrialnego, procesy
globalizacji i konwergencji kultur administracyjnych wykreowaly nowe spojrzenie na zadania
administracji w realizacji potrzeb spotecznych. W tych zmienionych warunkach pojawiaja si¢
takie kategorie myslenia o administracji, jak otwarto$¢, transparentno$¢, spoleczna
odpowiedzialno$¢ i partycypacja obywateli w sprawowaniu wladzy. Wobec tych zlozonych
powodow formutuje koncepcje rozbudowanego lub multicentrycznego systemu standardow
etycznych administracji publicznej.

Swoje rozwazania autor koncentruje na dwoch plaszczyznach: 1. teoretycznej i 2.
normatywnej. W pierwszym przypadku argumentuje, ze ztozony system standardow mozna
wyjasni¢ na gruncie analizy kulturowej, np. intelektualnego dorobku mysli zachodnie;.
Argument ten opiera si¢ na tym, iz z jednej strony, prawo jako pewien system norm
budowane jest zgodnie z zasada niesprzecznos$ci, za$ z drugiej strony, prawo stanowione nie
moze by¢ oderwane od innych regulatoréw zycia spolecznego. Zgodnie z zastosowanym
argumentem spoleczno-kulturowym zasada niesprzeczno$¢ odnosi si¢ do calego systemu
aksjonormatywnego danej kultury. Zastosowane tu podejscie kulturowe wskazuje zardwno na
roznorodno$¢, jak i jednos¢ wzorcow oraz regut kulturowych zycia spotecznego.

Natomiast na plaszczyznie normatywnej autor wskazuje odpowiednio, zgodnie z
przyjetymi zalozeniami teoretycznym, na multicentryczny system zrodet standardow
etycznych administracji publicznej, ktory stanowia: 1. ustawy, 2. soft law, kodeksy etyki, 3.
standardy kultury organizacyjnej i misja administracji, 4. polecenia przetozonego, 5. normy
moralnos$ci spotecznej oraz 6. normy moralnosci ogolnoludzkiej. W praktyce ze wzgledu na
ztozono$¢ 1 réznorodnos$¢ systemu dochodzi¢ moze migdzy réznymi standardami do
konfliktow, ale podloze — tozsamos$¢ kulturowa — wskazuje jednoczesnie na metody
rozwiazywania tych konfliktow.

Stowa kluczowe: etyczne standardy administracji publicznej — dobra administracja — kodeks
etyki



