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LUKASZ NASIADKA

Potencjal mediacyjny spraw administracyjnych

Abstrakt

Mediacja zostata wprowadzona do postgpowania administracyjnego ogdlnego Ustawg z dnia
7 kwietnia 2017 r. o zmianie ustawy — Kodeks postepowania administracyjnego oraz
niektorych innych ustaw, a ostatecznie uregulowana w rozdziale 5a dziatu II k.p.a. Obecnie
organy administracji publicznej w sprawach, ktérych charakter na to pozwala, daza do
polubownego rozstrzygania kwestii spornych oraz ustalania praw i obowigzkéw bedacych
przedmiotem postgpowania, w sprawach nalezacych do ich wilasciwosci, W szczego6lnosci
poprzez podejmowanie czynnos$ci niezb¢dnych do przeprowadzenia mediacji.

Mediacja jako sposob zatatwiania spraw z zakresu prawa administracyjnego nie
rozwija si¢ w polskiej praktyce tak dynamicznie, jak oczekiwatl tego ustawodawca. Jednym z
powodow tego stanu rzeczy jest brak jasnego okreslenia katalogu spraw, w ktoérych mediacja
jest mozliwa 1 uzasadniona. Przy tym mediacja administracyjna nie jest konstrukcja prawnie
nieograniczong. Jej wykorzystywanie zostalo przez ustawodawce ograniczone poprzez
przestanki, czyli wymogi prawne, od spetnienia ktorych zalezy jej prawna dopuszczalnosc.

Kluczowe w tym zakresie bylo ustalenie perspektyw zakonczenia mediacji w trybie
okreslonym w art. 96a § 3 k.p.a., tj. poprzez wydanie decyzji akceptowalnej dla stron
postegpowania lub zawarcie ugody administracyjnej. W opracowaniu podjeto probe
zastosowania roznych kryteriow, takich jak sposoby wszczecia postepowania, jego przedmiot,
stan zaawansowania postgpowania wyjasniajacego oraz rozne kategorie uczestnikéw. Na ich
podstawie poszukiwany byt ,,potencjat mediacyjny” spraw administracyjnych.
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