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Obnizenie policjantowi nagrody rocznej w przypadku popelnienia
przewinienia dyscyplinarnego stwierdzonego w prawomocnie zakonczonym
postepowaniu dyscyplinarnym

Streszczenie

Stuzba publiczna charakteryzuje si¢ licznymi ograniczeniami. Funkcjonariusz musi podda¢
si¢ szczegdlnego rodzaju rezimowi wynikajacemu z charakteru pelionej przez niego stuzby.
Jest on zobligowany do wykonywania wiazacych go rozkazow i polecen wydanych przez
przetozonego. Niewykonanie lub nienalezyte wykonanie rozkazu lub polecenia stuzbowego
moze wywola¢ konsekwencje natury stuzbowej, tj. odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna.
Ustalenie w postgpowaniu dyscyplinarnym, ze policjant dopuscit si¢ naruszenia dyscypliny
stuzbowej lub nieprzestrzegania zasad etyki zawodowej, moze skutkowa¢ wymierzeniem mu
kary dyscyplinarnej. Sa jednak réwniez inne konsekwencje, ktore moze wywota¢ naruszenie
dyscypliny stuzbowej lub nieprzestrzeganie zasad etyki zawodowej potwierdzone w
prawomocnie zakonczonym postgpowaniu dyscyplinarnym. Jednym z nich jest konieczno$é
obnizenia policjantowi nagrody rocznej.

Artykut w calos$ci zostat poswigcony problematyce zwigzanej z obnizeniem nagrody
rocznej na podstawie art. 110 ust. 5 pkt 2 ustawy o Policji. Zagadnienie to ma istotne
znaczenie dla organdéw Policji zobligowanych do stosowania przepisdw pragmatyki
stuzbowej, a takze policjantow, poniewaz wywotuje konsekwencje w sferze finansowe;j
funkcjonariusza Policji. Naruszenie dyscypliny stuzbowej stwierdzone w prawomocnie
zakonczonym postgpowaniu dyscyplinarnym jest najczgstsza przyczyna koniecznosci
obnizenia nagrody rocznej. Zastosowanie tej instytucji prawnej wymaga ustalenia, ze w
obrocie prawnym funkcjonuje prawomocne orzeczenie stwierdzajace naruszenie przez
policjanta dyscypliny stuzbowej lub nieprzestrzeganie zasad etyki zawodowej. Uwage
skoncentrowano na przestance warunkujacej obnizenie nagrody rocznej. Wskazano tez, ktory
podmiot zobowiazany jest do wydania rozstrzygnigcia w przedmiocie obnizenia nagrody
rocznej, a takze omowiono kwestie proceduralne z tym zwiazane. Rozwazania dotyczace tych
kwestii poprzedzono oméwieniem problematyki zwiazanej z instytucja nagrody rocznej, jej
obnizenie moze bowiem nastapié, tylko jesli uprzednio policjant nabyt do niej prawo.
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